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 تیادداش   

 سرکوبها حداکثری جواب نمی دهد

 صادق کار 

 

 

 

اختناق را بە این امید کە مردم بە پاخواستتە علیە خود را مرعوب و  هر روز کە میگذرد رژیم دوز سرکوب و
می کند خاموش کند بیشتر . 

سرکوب و اختناق، از مزدوران سرکوبگر خود خواست سرکوب مردم را   علی خامنەای در این هفتەو در اوج
 دستور تازە رهبر مستبد و خودکامە رژیم نشان می دهد کە تشدید سرکوب و اختناق تا نند. اینتشدید ک

دکنونی نتوانستە بە آنچە مطلوب رژیم بودە منجر شو  

خامنەایموج می زند و عیانتر از آن است کە بتواند آن را از دید مردم  ترس از سرنگونی در سخنرانی و اعمال
یاپی تهدید آمیز او حکایت از ترس و کابوس او داردسخنرانی های پ  پنهان کن. . 

فاسد و ناکارآمد خود را سرکوب حداکثری میداند. ادعای خامنەای خامنەای   او یگانە راە نجات رژیم مستبد و
دادە و جذب   ابلاغ پیام خدا از زبان او برای مقدس نمایی کە گمان داشت می تواندعوام را فریب مبنی بر

عوام با خدایی کە وی خود را    داد وباعث مزحکە مردم شد. گویا او فراموش کردە بود کە کند نتیجە عکس 
کردەاند نمایندە او جازدە مدتهاست بخاطر نمایندە کردن او قهر . 
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رژیم هم مخالفت با او، روز بە روز بیشتر می شود و این قضیە نیز ترس و  از سخنان او پیداست کە در دورن
دن را بیشتر می کندمنزوی ش نگرانی او از . 

مریدان و وابستگان نزدیک بە وی در مصاحبە هایی کە می کنند، بە   از مدتی پیش تعداد قابل توجهی از
دهند. در  براندازان رژیم او و اعمال و خودکامگی و جنایات بیشمارش را مورد انتقاد قرار می مانند مخالفان و

نیروهای درون رژیم و تعدادی  می دهند کە نشان از مخالفت بعضی از مصاحبە ها این افراد خبرهایی را درز
خامنەای دارد. از آنجا کە اتکای خامنەای بە سرداران  از سرداران سپاە با سیاستها و شیوە های حکمرانی

امنیتی و اطلاعاتی است، مشاهدە مخالفت در میان این نیروها از او و رشد آن،   سپاە و و سازمان جورواجور
بینند با پولهایی  تر نگران می کند. بدتر آنکە عدەای از سرداران کە دیگر آیندەای برای رژیم نمیبیش وی را

می شوند.و باعث آبرو ریزی و تشویق   راهی کشورهای امن  کە دزدیدەاند، فرار را بر قرار ترجیح می دهند و
 .و تحریک بقیە برای فرار می شوند

. از آن بدتر وجود سردارانی است کە رفتار رهبر با مردم را نمی نیست اما نگرانی فقط بابت فرار سرداران
 نا امنی از اینها بیشتر است. در یکی از این مصاحبە بە نقل از سردار اعلایی کە در پسندند. احساس

شود، تعدادی  جلسە چە باید کرد سرداران سپاە در اوج جنبش زن، زندگی، آزادی شرکت داشتە گفتە می
هستند از من )اعلایی(اصلاح طلب تر   کە خواهان تغییر برخوردهای رهبر و رژیم  ر در جلسەاز سرداران حاض

 .هستند

منحصر بە سرداران نیست، عدە قابل توجهی از مدیران و مسئولین سویل   خارج کردن پول و سرمایە البتە
خود   توسط آقازادە های  پس می بینند شروع بە انتقال پولهای کلانی کە دزدیدەاند کردەاند رژیم کە هوا را 

 .هستند

 انتقال پولهای کثیف توسط آقازادە ها بە کانادا و کانالها انتقال آنها را فاش بعضی از صرافان گوشە هایی از
و می گیرد، اما  کردەاند. بە رغم منجمد کردن دستمزدها کە با ادعای تشویق سرمایە گذاری انجام گرفتە

کانادا، مالزی، و ...کشورهای دیگر  سرمایە ها در حال انتقال بە ترکیە،نە تنها سرمایەای جلب نشدە بلکە 
 .هستند

بە خارج و کشورهای امن منتقل می شوند، سرمایە های انسانی  تنها سرمایە و پولهای کشور نیست کە
ان  نیز در حال مهاجرت هستند. اکثر آنهایی هم کە تا کنون مهاجرت نکردەاند، امک کە ثروت بزرگتری هستند

نداشتەاند آن را . 

ستمگر و سرکوبگر، بیکاری و تورم، فقر روز افزون، رژیم فاقد پایگاە  مردم خشمگین و ناراضی از رژیم
فرار سرمایە و نیروی کار متخصص، فشار خارجی، فساد ساختاری علاج ناپذیر، ریزش  اجتماعی حداقلی،

امنیتی و وجود بحران های   ادی در میان نیروهایو بی اعتق  میان نیروهای سرکوبگر و رواج بی انگیزەگی در
خوردە است و بە کابوسی برای خامنەای و  متعدد، مسائلی هستند کە پایە های رژیم را مانند موریانە

درا با سرکوب حداکثری نمی شود حل کر سایر مقامات رژیم تبدیل شدە است. این مسائل  

، آزادی و مطالبات 
ی

قر آن حمایت می کنیم دمکرات   ما از جنبش زن، زندگ ! یک و متر  

 آزادی با جنبش مطالباتر کارگران    برقرار و مستحکم باد پیوند میان جنبش زن، 
ی

زندگ

ان  ! و مزد و حقوق بگتر  
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نوزدهم  نقش حمایت اجتماعی در امحای کار کودک بخش  

فیونیس گزارش مشترک سازمان بین المللی کار و سازمان  

 

 

  

 ؟باید کرد برای حمایت از کودکان در برابر کار کودک چه -3

 ه ادام -باید همین حالا به عمل درآیند!  ایجاد سیستم حمایت از کودکان: وعده ها و طرحها -1

گذاران تأمینات اجتماعی جامعی را برای کودکان، با سیاست ای دارد کهالعادهعلاوه بر این، اهمیت فوق
اجتماعی، تشخیص دهند و به اجرا بگذارند. این امر، اولاً و به ویژه به   های حمایتنقش کلیدی سیستم

 هائی که مستقیماً رفع آنمساعده های بی بدیل مربوط به کودک و خانواده است؛ مساعده  معنای تأمین
معنای تحقق  موانع مالی ای را هدف قرار می دهد، که تحقق حقوق کودکان را سد می کنند. ثانیاً به

کشیده شدن به بازار کار  دسترسی کودکان و خانواده ها به خدمات انسانی کلیدی است که کودکان را در
دهند. به این ترتیب، حفاظت  ارتقا می  راحمایت می کنند و حقوق آنها مانند حق بهداشت و آموزش 

های تأمین اجتماعی و تحول ساختاری ای را که  چرخ  توانداجتماعی که به خوبی طراحی شده باشد، می 
روان کند. تدوین و تحقق یک رویکرد سیستمی یکپارچه به معنای  بسیار مورد نیاز است، صیقل دهد و

وزاد، تأمین خدمات آموزشی، خدمات حمایتی از کودک،  خدمات مراقبت از ن هماهنگی طراحی و اجرای
 .مشکل به مراقبتهای بهداشتی ووو است دسترسی بدون

توانند از تعهدات سیاست گذاران میسیاست سازی،های سیستمنکتۀ آخر این که در حمایت از تلاش
ی اقدام ایجاد کنند. جهانی استفاده کنند و اجماع بیشتری برا المللی موجود برای حفاظت اجتماعیبین

سیاستگزاری از قبل موجود، مانند دستور کار و اهداف توسعه پایدار و اجماع قوی   تعهدات و چارچوبهای
در دستور کار   سه جانبه مورد توافق کنفرانس بین المللی کار، چنین امکاناتی را فراهم آورده اند. سیاست

عمومی برای حمایت اجتماعی عمومی برای دستیابی  " و "مشارکت8.7"ائتلاف   اهداف توسلۀ پایدار، اگر
کن کردن کار کودکان برای ترویج حمایت اجتماعی جهانی جهت ریشه" بتوانند به اهداف توسعه پایدار
تواند وسیله مهمی برای پیشبرد این  پیوند دهند، کیفیتی پدید خواهد آمد که می نیروهای خود را با هم

 .باشد حمایت از کشورهای عضو تلاش و
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تسریع عمومی مشاغل و حمایت اجتماعی برای ابتکار " دستور کار مشترک دبیر کل سازمان ملل متحد و
  راه اندازی شده است، پتانسیل فوق العاده ای را برای تحقق حق حمایت 2021سال " که در انتقال عادلانه

سازمان ملل   سطح سیستم  اجتماعی برای همه عرضه کرده است. ابتکار مذکور، یک ابتکار گسترده در
کمک به کشورهای کم درآمد  متحد است که قادر به ارائۀ یک پاسخ سیاستگزارانۀ جامع است که هدف آن

اجتماعی به چهار میلیارد نفر است. اگر  میلیون شغل مناسب و گسترش حمایت 400برای ایجاد حداقل 
تقویت کند که کودکان بیشتری زندگی خود را   این امید را توانداین ابتکار به پتانسیل خود عمل کند، می

کودک، با برخورداری از حمایت اجتماعی و در حالی که سرپرستان آن نیز به   بدون کشیده شدن به بازار کار
 .مناسبی اشتغال دارند، پشت سر گذارند مشاغل رسمی

چه می کاهش کار کودکان: شواهد  طراحی برنامه های حمایت اجتماعی برای پیشگیری و -2
 ؟ گویند

سیستم حمایت اجتماعی ارائه می دهد که   هایی را برای، توصیه3.1بخش حاضر در تکمیل بخش 
های خاصی را در مورد  کار کودکان باشند. این بخش توصیه توانند به بهترین وجهی ناظر بر نگرانیهایمی

 .دهدارائه می های حمایت اجتماعیطراحی طرح

امیدوارکننده را برای طراحی سیستمهای حمایت اجتماعی  ر، چندین شیوهشواهد موجود در گزارش حاض
 گیرند،ها را به کار میهایی که این شیوهپیشگیری از آن آشکار کرده اند. برنامه برای کاهش کار کودکان و 

به قرار  اند. این موارد   تأثیرات بسیار مثبتی در کاهش کار کودکان، از جمله بدترین اشکال کار کودک، داشته 
 :زیر اند

های احتمال زیاد کار کودکان را کاهش می دهند. طرح برنامه های حمایت اجتماعی همگانی و مشتمل، به
در نتیجۀ محدود کردن خطاهای ناشی از   -باشند، می توانند  سنجیده، که با دقت طراحی شده

وردارند، افزایش دهند،  مساعده های کسانی را که از حق مساعده برخ -کنارگذاشتن و شامل نکردن 
" و زنی"انگ   خدمات و مساعده ها را تضمین کنند، و کارزارهای لازم را برای مقابله با سهولت دسترسی به

روال برخورداری، و در نتیجه کاهش   ، در راستای تسهیل سیستم و کاستن از پیچیدگی"شرم برخورداری"
 :بنابراین، سیاستگزاران باید در نظر داشته باشند که دهند. هزینه های مربوط به واریز مساعده ها، سازمان

که در صورتی که کاهش نیابد، می تواند خطر کنار ماندن از   کاهش بار اداری بر روی سیستم و خانوارها،
دارد، یا با  شرایط را افزایش دهد، با اولویت دادن به اهداف طبقه بندی شده هرجا امکان افراد نیازمند واجد

 .وجود ندارد رها و مکانیسمهای هدفمند دیگر، هر جا که امکان مذکوربهبود ابزا

مبتنی بر حقوق و حتی الامکان غیردستوری اند. برنامه های  اطمینان از این که این فرآیندها شفاف،
  ای بسیار کمتری برای واجدان شرایط جهت برخورداری از مساعده ها دارند. مثلاً  عمومی پیچیدگی رویه

های ناظر بر دارد. برنامه فقط یک بار از طریق ثبت تولد کودک نیاز به گواهی  عمومی کودکیک مساعدۀ 
برای جلوگیری از خطای حذف اند. روشن است که   مقابله با فقر مستلزم تأیید]مکرر[ واجد شرایط بودن

. بنابراین صرفه  به طور قابل توجهی هزینه های اداری را افزایش می دهد صدور گواهی مجدد با فرکانس بالا
 .هزینه های اداری باعث می شود که پول بیشتری برای مساعده ها در دسترس باشد جویی در

! را در کارخانە ها و ادارات تشکیل دهیم   کمیتە های اعتصاب   
                       

د تا رهات   اض، اعتصاب، نتر ! اتحاد، اعتر  
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 چارە کار در تلفیق مطالبات صنفی با سیاسی است

 صادق 

 

 

 

نرخ تورم قیمت مواد خوراکی، هزینە مسکن،درمان، آموزش، از نان و  در شرایطی کە بە رغم ادعای کاهش 
گوشت نسبت بە نیمە اول سال جاری افزایش پیدا کردە و قدرت خرید مردم و سطح  تخم مرغ گرفتە تا

  دولت و مجلس همچنان برای کم کردن دستمزد و حقوق اکثریت جمعیت کشور افت شدید نمودە، زندگی
 .ها در تلاش و تقلا هستند

شدە، با این همە کمیتە تلفیق بودجە مجلس فرمایشی پیشنهاد  درصد ٤٠خودشان ادعا دارند تورم  
کارکنان دولت را کە کمتر نصف نرخ تورم رسمی است تصویب می کند. بە عبارتی   درصد حقوق ١٨افزایش 
با اقدام خود کاهش می دهد  درصد از قدرت خریاد نازل حقوق بگیران را ٠٢بیش از   . 

جز افزایش. این در واقع کاهش دستمزدهاست نام این کار را هرچە می شود گذاشت . 

دیدەاند و می خواهند بە بهانە منطقعەای کردن دستمزد، دستمزد کارگران در   برای کارگران نیز خواب تازەای
صحبت از   هم نە بر اساس تورم هر منطقە بلکە هردمبیلی کاهش دهند. برای مثال بعضامحروم را آن مناطق

می دانند میلیون تومان می کنند و آنرا کافی ٣کاهش دستمزد در بلوچستان و سیستان بە  . 

فرمایشی کار با وقاحت و بیشرمی کم نظیری با دور زدن قانون کار  دولت سال گذشتە در شورای عالی
را   درصد از قدرت خرید آنان ٢٥کارگران مشمول قانون را نصف نرخ رسمی تورم افزایش داد و  زدموجود دستم

بی اثر کرد و با این اقدام   کاهش داد. در همان سە ماهە اول سال با افزایش قیمتها همان مقدار ناچیز را نیز
مندتر کردسرمایە دار را ثروت خود چند میلیون نفر را فقیرتر از پیش کرد و چند هزار . 

همان سیاست و منطقەای کردن دستمزد با کاهش دستمزدهای حالا امسال در تلاش است با تکرار 
بازنشستە، فقیرترین ها و محرومترین ها را فقیرتر و محرومتر و سرمایە داران و   کارگران و کارکنان شاغل و

میلیارد ها را ثروتمندتر بنماید مولتی . 
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مندرس هستند. تشویق سرمایە گذاران بە سرمایە گذاری، ایجاد   ە وبهانە ها هم مثل همیشە کهن
و بهانە هایی از این قبیل هستند کە دەها سال است برای منجمد کردن دستمزدها  تورم   اشتغال، کاهش 

فقر مطرح می کنند، اما هیچکدام از آنها برآوردە نشدە کە هیچ بلکە پسرفت هم کردەاند زیر خط . 

 میلیون نفر را تنبیە می کنند ٨٩"استاد اقتصاد منتقد سیاستهای اقتصادی حکومت:" فرشاد مومنیبقول "
ضروری می دانند، اما از   میلیون را  ٥٠کە چند نفر سودهای غیر عادی ببرند. برای خود حقوق های بالاتر از 

 " .ترس تورم حقوق کارگران و کارمندان را بالا نمی برند

است، بعضی از کارشناسان غیر حکومتی کە وابستگی فکری و مالی بە   البتە ترس از تورم طنز و بهانە
نیز   ندارند، تاثیر افزایش دستمزد روی تورم را اندک می دانند. حتی.یکی از نماینگان مجلس  سرمایە داران

درصد است ٣درصدی دستمزدها روی تورم حدود  ٥٧اذعان دارد کە تاثیر افزایش  . 

" کمیسیون صنایع و نماینده مردم کرج در مجلس( در   دی ماه مهدی عسگری )نایب رئیس  ١٨ روز یکشنبه 
در تورم عمومی  ١۴٠١ درصدی حقوق کارگران در سال ۵٧ تأثیر افزایش  سخنانی اظهار کرد: بنابر محاسبات،

رودمتأثر از تورم آب می درصد بوده است به عبارت دیگر حقوق بیشتر از آنکه علت تورم باشد ٣ حدود ". 

  

هنگفتی است کە کلان سرمایەداری وابستە بە حکومت و همچنین   دعوا در واقع بیشتر بر سر سودهای
خودمانی ها از انجام و کاهش دستمزدها می برند و نیروهای سرکوبگر و امنیتی،   خصولتی ها و خصوصی

کنند. از   ە پاسداری میقضایی، دیوان عدالت اداری و بقیە نهادهای حکومتی از این نظم ظالمان دستگاە
بجایی نبردە و نخواهد برد همین رو است کە شکایات متعدد کارگران برای دادخواهی بە این نهادها رە . 

خواهی کارگران متحد و متشکل شدن خود نیروی کار، اعم از کارگر  چارە کار برای شنیدە شدن صدای حق
ضات تلفیقی مطالباتی و سیاسی است. بازنشستە و گسترش اعتصابات و اعترا و کارمند، شاغل و

حکومت   اعتراضات محدود بە مطالبات صنفی، پراکندە و سازمان نایافتە باشد گوش شنوایی در مادامی کە
 .برای شنیدن صدای کارگران وجود نخواهد داشت. کما اینکە در حال حاضر چنین است

! ده و سراسری کنیم زندانیان سیاسی را گستر   مبارزه برای آزادی معلمان، کارگران و   

ان برای افزایش دستمزد حمایت کنیم   از مبارزه  ! کارگران و مزد و حقوق بگتر  

! بازنشستگان برای افزایش حقوق و بیمە کارآمد حمایت کنیم   از مبارزه   
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کارگر مصدوم شده   ۵۳از حادثه در کارخانه ژاله نور، جزئیات تازه  
ە مروری بر حوادث کار هفت  

 

 

واقع در شهرک صنعتی سیمن دشت منجر به   دی ماه کارخانه »ژاله نور« ١٩ شنبه حادثه عصر روز سه
کارگر شد  ۵٣ مصدومیت  

درباره جزئیات بیشتری از حادثه کارخانه محصولات آرایشی و بهداشتی  طبق گزارش ایلنا، ک منبع کارگری
تعداد   سیمین دشت کرج به خبرنگار ایلنا گفت: حادثه در »ژاله نور« رخ داده که در مورد در شهرک صنعتی

رسانی درستی نشده بودکارگران حادثه دیده و محل وقوع حادثه اطلاع .  

نفر اعلام شد،  ٢٣ در اخبار اولیه تعداد کارگران مصدوم تا  اند کهیت شده کارگر دچار مصدوم ۵٣ در این واقعه 
حادثه از سوی کارشناسان در حال بررسی است اما  در تشریح علت حادثه گفت: هرچند دلیل اصلی وقوع

نتیجه نشتی گاز و مواد تزریقی به مخزن مواد در خط تولید رخ داده  های اولیه این حادثه درطبق گزارش
 .است

نفر به بیمارستان  ١٢ اکثرا زن هستند، بلافاصله ازسوی امدادگران به گفته وی؛ مصدومان این حادثه که
سجاد شهرستان شهریار و مابقی در بیمارستان فردیس منتقل   نفر به تامین اجتماعی و امام ٩ مدنی کرج،

اندشده . 

به علت بالا  د( وخیم گزارش شده وزن و یک مر ٢کارگر ) ٣ جسمی طبق اظهارت وی در حال حاضر وضعیت
دانبودن سطح سوختگی به بیمارستان مطهری تهران اعزام شده  

تتوضیحی در رابطه با علت این حادثه اعلام نشده اس از سوی مسئولین مربوطه، تاکنون هیچ  

  
کار بر اثر برخورد با غلطک کارگر آسفالت مرگ یک  

حین کار در پروژه آسفالت کاری در محور   یک کارگر  دی ماه ٩١ شنبهسه  :ایلنا، یک منبع کارگری گفت 
شهرستان بهاباد استان یزد، به دلیل برخورد با غلطک جان باختمعدن سنگ آهن »چاه گز« در   ایجاده  . 

گویند در روزهای گذشته  مشخص نیست اما همکاران این کارگر، می طور دقیقوی افزود: علت این حادثه به
 کاری، این کارگر در مسیر تردد یک دستگاه غلطک قرار گرفت و بر اثر برخورد باآسفالت  پروژه حین کار در یک

 .آن فوت کرد

خود را    و در نهایت بر اثر شدت جراحات وارده در محل کار جان  این منطقه نبوده بومی  وی افزود:این کارگر
 از دست داده است
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مجروح شدند ار حامل کارگران کشاورزی نه نفرب بر اثر واژگونی وانت   

بار حامل کارگران زن  دستگاه وانت  دی ماه( به دنبال واژگونی یک ١٨به گزارش خبرنگارایلنا، صبح امروز )
کارگر زن و یک  ٨ فضیلی در استان خوزستان، کشاورزی در محور جاده »چغامیش دزفول« حوالی شهرک

  مرد مصدوم و به بیمارستان

 .منتقل شدند

این حادثه از کارگران کشاورزی بودند که به بیمارستان بزرگ دزفول شدگان ها منتشره؛ مصدوم طبق گزارش
د انل شدهمنتق  

حادثه از کارگران کشاورزی بودند که به بیمارستان بزرگ دزفول منتقل   شدگان ایناز قرار معلوم؛ مصدوم
اندشده . 

تعلت این تصادف مشخص نیس  

  
رهای حوادث کا در مورد فوتی ماه در یک استان، آمارهای ضد و نقیض ۹ کارگر در ۱۴۰ مرگ  

ایلنا از آمارهای غیرقابل استناد وزارت کار در مورد    با وگواحسان سهرابی، فعال کارگری، در گفت 
دناشی از آن انتقاد کر هاینرخ حوادث کار و فوتی  

ی آمارهای حوزه  ها قصد دارند با کاهش عامدانهآن ادارات کار استانافزود: وزارت کار و به تبع  وی
یست که آمارهای پزشکی  بهبود اوضاعی ایمنی کارگاهی شوند؛ این در حال حوادث کار مدعی

های حوادث کار همیشه بیش از آمار اعلامی وزارت کار استفوتی قانونی در مورد . 
ماه   ٩ رضوی در ادامه به آمارهای حوادث کار این استان در این فعال کارگری ساکن استان خراسان

ماه   ٩ وی درکارگر استان خراسان رض ١٠۴ براساس آمار پزشکی قانونی، اخیر اشاره کرد و گفت:
اند؛ این آمارها به این معناست که هر دو روز و نیم، یک کارگر کار فوت کرده ابتدای سال بر اثر حادثه

وزارت کار   استان خراسان رضوی بر اثر حادثه کار جان خود را از دست داده است؛ اما در مقابل، در
ی در اثر حادثه کار جان ماه ابتدای سال در خراسان رضو ٩ کارگر در ۴۴ مدعی شده است که

اندباخته ! 
  

ماه جان خود را بر اثر   ٩ کارگری که در ۶٠ نفر است؛ این ۶٠ آمار به گفته سهرابی، تفاوت میان دو
شوند؟اند، چرا در آمارهای وزارت کار دیده نمی ها از دست دادهایمنی در کارگاهفقدان  ! 

سال گذشته نیز میان آمارهای پزشکی قانونی و وزارت کار  این فعال کارگری در پایان اضافه کرد:
های حوادث کار را کمتر از  ما این است که چرا وزارت کار فوتی تفاوت فاحشی وجود داشت؛ سوال

؟های این وزارتخانه متناقض استکند؛ چرا دادهاعلام می آمار پزشکی قانونی  
  

بیکاران وظیفە دولت است!   برای   ایجاد کار  . 

ن اجتماعی قرار داشتە    بە  بیکاران باید حقوق پرداخت شود و تحت پوشش تامیر

 باشند ! 
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 گذر و نظری بر رویدادهای کارگری هفتە 

 

ەاعتراض معدن چیان طرزاعتصاب و   

دستمزد،  معدن طرزە چند روز است کە در اعتصاب هستند. خواستە های اصلی کارگران افزایش کارگران 
معادن، تامین   بازنگری درطرح طبقە بندی مشاغل همسان سازی دستمزد های خود با کارگران سایر

کارگر جان باختند  ٦شهریور کە در آن  ١٢ انی با حذف پیمانکاران و برخورد با عاملان حادثەشغلی وج  امنیت
  هستند.

یکمپینگ علیە اضافە کاری اجبار تشکیل  

هزار تومان را   ١٦تا  ١٢با تشکیل کمپینگ مجازی مبارزە علیە اضافە کاری اجباری با دستمزد ناچیزپرستاران 
کمپینگ البتە محدود بە اضافە کاری اجباری نیست  وع کردەاند. هدف از ایجادمی دانند شر" بیگاری" کە آنرا

دشوار، حق کارانە ناچیز و پرداخت نکردن منظم آن، و برای  بلکە اعتراض بە حقوق اندک، شرایط کاری
روزە نیز هست. اینها  ٨٩امنیت شغلی و مخالفت با قراردادهای اسارتبار  پرستاران غیر رسمی نبود

  است. هستند کە منشا دەها آعتراض خیابانی پرستاران و افزایش آنها در ماە های اخیر بودە تیمطالبا

ی دوبارە معلم آزاد و عدالت خواە محمد حبیب محاکمە  

بە   دی محمد حبیبی بە اتهام اعتراض  ٢٠رامین صفرنیا خشتاونی وکیل مدافع محمد حبیبی، در  بە گفتە
  س شهریار محاکمە شدە است.مسموم سازی دانش آموزان در مدار

 !رژیم دست بردار نیست
مبارزان و فعالین سیاسی را کە تازە دوران محکومیت شان را   هر روز بە یک بهانە و اتهام ساختگی

قبل از آزادی در زندان محاکمە و محکوم می کنند و مانع آزادی شان   اند بە زندان بر می گردانند و یاەگذراند
  .می شوند

صنفی فرهنگیان را بار دیگر در یک بیداگاە بە دلیل اعتراض بە   محمد حبیبی از رهبران اصلی تشکلهای
این   کردند. حکم بیدادگاە هنوز رونمایی نشدە است، با این حال در اینکە بیدادگاە حملات شیمیایی محاکمە

 . .نیز رای بە محکومیت این معلم عدالت و آزادیخواە بدهد، قطعی بە نظر می رسد بار
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پیاپی تازە در   اعتراض ۳گزارش شورای سازماندهی اعتراضات کارگران پیمانی نفت از 
ی شرکتهای نفت  

 گزارش اول
در محل کار خود  دیماه ١٩ شنبهدر سکوی بهرگانسر، امروز سهقاره شاغل همکاران شرکت نفت فلات

 .تجمع اعتراضی برگزار کردند
 اهم مطالبات؛

ق برکناری مسئولین نالای •  
حقوقحذف سقف •  
حقوقاصلاح کف •  

یسنوات بازنشستگحذف محدودیت پرداخت حق •  
٠١اجرای کامل ماده •  

تدرازی به صندوق بازنشستگی نفعدم دست •  
ت عودت کسورات مازاد مالیا •  
ها تلاش ماست، اگر قرار است محدود  بازنشستگی حاصل سال  سنواتبه گفته همکاران عملیاتی، حق
همان سال باید پرداخت گردد سنواتشود بنابراین پایان هرسال حق . 

 :گزارش دوم
عملیاتی شرکت بهره برداری نفت و گاز آغاجاری روبروی ساختمان  مروز چهارشنبه بیستم دیماه همکاران

زدند ست به اعتراضشرکت د . 
ویژه اقتصادی پارس جنوبی در عسلویه در اعتراض به    دی نیز کارکنان سازمان منطقه  ١٩ روز سه شنبه

برگزار کردند عدم تحقق مطالبات تجمع اعتراضی . 
 :گزارش سوم

ارکان ثالث در پالایشگاههای مجتمع گازی پارس جنوبی با تجمع  وز یکشنبه هفدهم دی ماه، همکاران
به عدم تحقق مطالبات خود اعتراض کردند روی ساختمان اداریروب . 

اداری ارکان ثالث در تجمع اعتراضی خود مقابل شرکت ملی مناطق  در اهواز نیز نیروهای پشتیبانی و
رسیدگی به مطالباتشان شدند نفتخیز جنوب خواستار . 

ی دست به اعتراض زده بودندارکان ثالث در مجتمع گاز پارس جنوب روز شانزدهم دی ماه هم کارگران . 
  

ناعتراضات فزایندە بازنشستگان با تاکید روی مطالبات شاتداوم   

کرد. اجرای  فزایندە خیابانی بازنشستگان در این هفتە نیز در مراکز استانها و شهرها تداوم پیدااعتراضات 
مطالبات مشترک همە   همسان سازی، افزایش حقوق های بازنشستگی، بیمە و درمان کارآمد، مهمترین

اجتماعی و غیرە هستند. امتناع   ی گروەها های مختلف بازنشستگان اعم از کشوری، فرهنگی، تامین 
ا روز بە روز فزونی بازنشستگان در شرایطی کە گرانی ه دولت و مجلس از دادن پاسخ بە مطالبات برحق

تشدید تعرض بە قوانین بازنشستگی، عواملی هستند کە بە گسترش و  می گیرد و همچنین ادامە و
 رادیکالیزە تر شدن اعتراضات بازنشستگان دامن می زند و حضور زنان در اعتراضات نیز همچنین سیاسی و

اما این برای   گان را بە حق می دانند، درحال فزونی است. عموم مردم نیز اعتراضات و هم مطالبات بازنشست
بازنشستگان در تجمع های  فشار آوردن بە حکومت هنوز کافی نیست. حمایت عملی مثل وارد شدن غیر

بازنشستگان بە این حمایت ها جهت جلوگیری از   بازنشستگان، یا لااقل اعلام حمایت کلامی لازم است.
  قر نیاز مبرم دارند.اعماق ف سقوط قدرت خرید و غرق نشدن بیشتر در

اعتراضات کاسبکاران  افزایش  

فروشان در  اهل کسب و کار بە افزایش مالیاتها در حال افزایش اند. بعد از اعتراض و اعتصاب طلااعتراضات 
بە اعتراض    بر ارزش افزودە تعدادی از شهرها اکنون کسبە صنف کفاشان نیز در اعتراض بە افزایش مالیات
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پیاپی مالیات ها و قطع سوبسید کالاهای اساسی تلاش  ت فاسد و ناکارآمد با افزایش برخاستەاند. حکوم
دستگاە سرکوب و ماجراجویی های نظامی پرهزینە و ضد ملی خود را   می کند هزینە های سرسام آور

  ا کەبا زور و تشدید فشار و سرکوب بە مردم سرپا نگهدارد. تاوان افزایش مالیات ها ر تامین و رژیم خود را
  روی بالا رفتن هزینە های زندگی اثر می گذارد مردم باید بپردازند.

نسازی برای گران کردن دوبارە نا زمینە   

هر   هفتە خبری مبنی بر سهمیە بندی شدن نان شایع شد. در خبر آمدە بود کە نانوایی ها بە در این
استفادە کرد. این   اید از دوکارت بانکینان ب ٤عدد نان بیشتر نمی فروشند و برای خرید بیش از  ٤مشتری 

  افزایش چند بارە قیمت نان دارد. خبر کە بعدا معلوم شد حقیقت دارد نشان از زمینە چینی حکومت برای

طریق   بواسطە حساسیتی کە جامعە روی نان دارد، این بودە کە این کار را استان بە استان از رویە دولت
و وقتی کە می بیند اعتراض   اتحادیە های نانوایی جا بیندازد تا بتواند اعتراضات احتمالی را مدیریت نماید. 

تقصیر نانوان هاست جا  ربطی بە حکومت ندارد و تهدید کنندەای انجام نشدە، گرانی را بە شکلی کە گویا
  چند مرحلەای را با کم کردن سهمیە آرد نانوایی ها فراهم کردە بود. بیندازد. پیشتر نیز مقدمات این بازی

درجا خواستار افزایش دستمزد و مزایای خود شدنکارگران   

خواهان   خبرگزاری ایلنا کارگران شرکت راە آهن رجا با انتشار لیستی از خواستە های خود بە نوشتە
ریلی بە گونەای کە با   افزایش دستمزد و مزایا و همسان سازی دستمزد شان با کارگران سایر شرکتهای

برداشتن سقف اضافە کاری نیز جز  هزینە های زندگی همخوانی داشتە باشد شدند. پرداخت کارانە و
  خواستهای کارگران هستند.

  ر نشان می دهد کە قانون دستمزد در همە یهمسان سازی دستمزد با شرکتهای ریلی دیگدر خواست 
دیگر بخاطر  شرکتها بە یکسان رعایت نمی شود و این خواست در بسیاری از واحدهای صنعتی و خدماتی

روزە کارگران فولاد در اهواز نیز  ٨این بی قانونی و تبعیض وجود دارد. کما اینکە یکی از مطالبات اعتصاب 
  فولاد بود.  ایر کارخانە هایهمسان سازی دستمزدها یشان با س

د درصد دولت بە حقوق کارکنان در کمیسیون تلفیق مجلس تصویب ش ۱٨افزایش  پیشنهاد  

رای   درصد دولت بە حقوق کارکنان دولت ١٨تلفیق بودجە مجلس فرمایشی بە پیشنهاد افزایش  کمیسیون
  کرد. داد و این کمیسیون تنها نحوە اختصاص و تقسیم پیشنهاد دولت را تعیین

علیاصغر عنابستانی )رئیس کمیته حقوق و دستمزد کمیسیون تلفیق لایحه بودجه سال ١۴٠٣( در گفتگو  
با خبرنگار ایلنا، درخصوص آخرین تصمیمگیری پیرامون حقوق و دستمزد کارکنان و بازنشستگان برای سال 

آینده، گفت: کمیته حقوق و دستمزد کمیسیون تلفیق جلسات متعددی را برگزار کرد و نهایتاً دولت پیشنهاد 
کرده بود که ١٨ درصد متوسط حقوق و دستمزد کارکنان و بازنشستگان افزایش پیدا کند، بحث ما در مجلس  

و در کمیته حقوق و دستمزد این بود که بازه ١٨د رصد چطور تعیین میشود و ساختار اجرای آن چگونه  
 .خواهد بود

واقع معادل  میلیون تومان تعیین شد. این رقم در ١٠حقوق کارکنان دولت این نمایندە مجلس پایە  بە گفتە
است. پیداست کە این   درصد کمتر از نرخ دستکاری شدە رسمی ٢٠یک سوم هزینە های زندگی و حداقل 

  شد. مقدار افزایش بە خشم و اعتراضات بیشتر کارکنان دولت منجر خواهد

  زندان انتقال یافت  گیان گیلان با دستبند بهعزیز قاسم زاده سخنگوی کانون صنفی فرهن
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برد ضمن مخالفت با ادامه زندانی که در مرخصی درمانی به سر می  زاده معلم و هنرمندعزیز قاسم 
با دستبند به زندان لاکان رشت انتقال داده شد ١۴٠٢ /  ١٠/   ٢٠ چهارشنبه ، امروزمرخصی درمانی  . 

برای بررسی وضعیت بیماری   ٧/٨ به ۶ از PSA آزمایشات تازه و افزایش  این در حالی است که او با انجام
به مدت دو   ١۴٠٢/  ١٠/  ١٣ بایست از تاریخدستور پزشک معالج، او میانجام داده است و طبق  خود اخیرا

  دادداروی تجویز شده مجددا ازمایش میهفته با مصرف 
اش متوقف شده استدرمانی صنفی معلمان، روند د مرخصی این فعالبا مخالفت با تمدي . 

نفرهنگیان ایرا  شورای هماهنگی تشکلهای صنفی   

 

، برداری نفت و گاز آغاجاری کارکنان شرکت بهره   

ادامه ماهها اعتراض متوالی مقابل ساختمان مدیریت این شرکت تجمع کردند دیماه در٢۴ روز یکشنبه  . 

از دست معترضان لحظە فرار مدیرعامل شرکت ملی نفت  

 

ویژه جوانان جویای کار و معترض ، افتتاحیه نمایشگاه  گروه فیلم: با اعتراض گسترده شماری از مردم به

خجسته مهر مدیرعامل شرکت ملی نفت برای افتتاح نمایشگاه حاضر  نفت اهواز نیمه کاره ماند.محسن

اعتراض شدید مردم از جمله جوانان بیکار، مجبور شد به سرعت و به صورت   شده بود اما به دلیل 
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وی   . برای خروج مدیرعامل شرکت ملی نفت، خودرو تا کنار غرفه ای کهنمایشگاه را ترک کند غیرمتعارف ،

 .در آن مستقر شده بود آمد تا او را به خارج از نمایشگاه منتقل کند

 

   حملە ماموران سرکوب بە تجمع معلولان

عدم   دی ماه، در اعتراض به ٢۴ معلولیت، صبح امروز، یکشنبه به گزارش خبرنگار ایلنا، جمعی از افراد دارای
از حقوق معلولان مقابل سازمان برنامه و بودجه تجمع کردند اجرای قانون حمایت .  

 

تهایمان خالیسنشستگان کارگری/ سفرهبازتجمع   
از جمله   ماه(، شماری از بازنشستگان تامین اجتماعی در چند شهردی 24خبرنگار ایلنا، امروز )به گزارش 

زدند شوش، اهواز و کرمانشاه، در اعتراض به وضعیت معیشتی خود دست به اعتراض صنفی ....  
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